Schulische Gemeinschaft

Verabschiedung
Klasse 4,

Segenslied der
Lehrerinnen,
Einschulungsfeier,
Spendenlauf, Gottes-
dienste,

Kénguru- und Antolin-
“Ehrung“,
Biicherflohmarkt,
Bundesjugendspiele,
Fasching,
Erstklédsslerbesuche Juni
Adventsfeiern

gestalten und leben

Schulvereinbarungen
Patenschaften Y4
Klassenrat Schiilerrat
Motto des Monats
Pausendienste
Schullandheim/ Waldheimtage
Muttersprachlicher Unterricht
Kooperatives Lernen
Jour fixe Elternbeirat-Schulleitung
Elternfreundliche Sprechstundenzeiten
Mittagessen langer Donnerstag
Friihstiick der Gemeinden
Jahresrituale

Professionalitat der Lehrkrafte

Inner- und auBerschulische
Partnerschaften

Schulen und Kitas:
gemeinsame Aktivitaten mit
Nachbarschulen (z.B. ISS-
Sporttag) und
sonderpadagogischen
Einrichtungen, Koopera-
tionstreffen mit Kitas und
weiterfiihrenden Schulen
Kirchengemeinden:
Okumenische Gottesdienste,
Schulfriihstiick

Elternkooperation:
Klassenpfleg-
schaft, Schul-
konferenz,
Mitarbeit der Eltern
bei Konzeptent-
wicklung (z.B.
Mobbing-
Pravention),
Klassen- und
Schulfeste,
Forderverein,
Elternbegleitung
bei auBerun-
terrichtlichen

Vereine: Sport-AGs, Atelier
Bewegungserfahrungen,

Aktivititen FSJler ,,Sportverein-Schule®,
(Sportfeste, Kidaisch-Studenten
Ausfliige) Musikschule Stuttgart:
Umfassende Musikalische Friiherziehung,

Blaserklasse
Kooperation mit ,,Mehrge-

Kooperation SH:
Nachmittags-

betreuung, nerationenhaus Sonnenberg“:
Unterrichtsbe- zBesuch im Anderland*
gleitung, Jugendbegleiter:

Privatpersonen und Vereine

Rhythmisierung
Stadtteilrunde: Polizei

Teambildung auf Klassen- und
Jahrgangsebene
Klassenkonferenzen
Fortbildungen nach
Fortbildungskonzept der
Schule: Schule, regionale FB,
padagogische Konferenzen,
padagogische Tage
Wissenstransfer durch
Fachschaften und FB-Berichte
Ausbildungsschule
GLK und Dienstbesprechungen

Unterricht

Lerngruppen fiihren
Selbststindige Lernprozesse
ermoglichen:
Kooperatives Lernen
Lern- und Leistungsstand

feststellen und zuriickmelden:

Nachteilsausgleich und
Feedback geben

Individuelle Lernangebote zur

Verfugung stellen
Atelier
Lernen in Bewegung
Methodenhaus

RS-Lernen: FRESCH

Themenarbeit

Schulfithrung und

-management

GLK, DB
Lehrauftragsverteilung
Personalentwicklungs-

gesprache
Vertretung nach aufen
Verantwortung fiir das
Schulhaus
Konfliktbewiltigung und
Krisenvorsorge
Elternarbeit/ Akquirierung
auBerschulischer Partner

Rhythmisierung des
Unterrichts (z.B. Langer
Donnerstag)
Jahrgangsiibergreifendes
Arbeiten (z.B. Atelier)
Prozessbeschreibungen
Aufgabenbeschreibung
KL/FL
Selbstevaluation
Organisationsplan
Personalentwicklungs-
gesprache



